
ORTEC Harmony as a Service 
Personeelsinzetplanning zonder zorgen
Software as a Service maakt het mogelijk gebruik te maken van software en hardware zonder deze te 

hoeven aanschaffen. Dit zorgt voor een lage Cost of Ownership.

Voordelen

Onze SaaS-oplossing biedt een aantal voordelen, die vooral interessant zijn voor organisaties die uitzijn op 

een lage Total Cost of Ownership. Met ORTEC Harmony as a Service profiteert u van:

ORTEC biedt ORTEC Harmony, onze advanced 

planningsoplossing waarmee inmiddels meer dan 

250.000 werknemers worden gepland,  op basis van een 

licentieovereenkomst of op basis van SaaS. Kiest u voor 

onze SaaS oplossing dan kunt u – via internet – gebruik 

maken van alle voordelen van ORTEC Harmony. U betaalt 

hiervoor maandelijks een vergoeding die afhangt van het 

aantal medewerkers dat u plant.

	 De mogelijkheid om snel te starten met implemen- 

	 tatie: u hoeft niet te wachten op hardware en 		

	 ondersteuning bij uw ICT organisatie,

	 Geen investering in hardware en ondersteunende 		

	 software (database, operating systeem, 

	 virusscanners, etc.),

	 Geen eenmalige licentiekosten,

	 Geen jaarlijkse onderhoudskosten,

	 Geen zorgen over het installeren van Service 		

	 Updates en nieuwe releases. 

	 Automatische beschikbaarheid van nieuwe 

	 functionalteit,

	 Geen kosten van systeembeheer en technisch 		

	 applicatiebeheer,

	 Geen kosten van functioneel applicatiebeheer 		

	 (optioneel),

	 Een aantrekkelijk maandelijks tarief per 			 

	 geplande medewerker.

	 Een gegarandeerde beschikbaarheid. (99,6%)

PROFESSIONALS IN PLANNING



Over ORTEC Harmony

ORTEC Harmony is een standaard geavanceerde 

planningsoplossing voor dienstroostering en perso-

neelsplanning. Ruim 250.000 werknemers in meer 

dan 200 organisaties worden gepland in ORTEC  

Harmony binnen de verschillende industrieën, waar-

onder de gezondheidszorg, de beveiligingssector, 

professionele services, olie en gas, transport en de 

luchtvaart.

Modules

ORTEC Harmony ondersteunt het gehele proces dat 

ten grondslag ligt aan de organisatie van personeel 

en arbeid; van beleidsvorming tot en met evaluatie. 

Het planningssysteem zorgt voor een nauwkeurige 

registratie en verwerking van gewerkte uren, ziekte 

en verlof. Enkele extra modules bieden naast aanvul-

lende ondersteuning voor de planningsactiviteiten ook 

industrie-specifieke functies. De volgende modules 

zijn beschikbaar:

	 Roostergenerator: automatische toewijzing van

	 werknemers aan diensten.

	 Werkplekplanning: handmatige en automatische

	 toewijzing van beschikbaar personeel (geplande

	 diensten) aan werk (taken, activiteiten, etc.).

	 Tijdregistratie: biedt de mogelijkheid direct te 	

	 communiceren	met een prikklok. Alle registraties

	 van medewerkers worden automatisch verwerkt

	 in de planning.

	 Salarisvoorbereiding: zorgt ervoor dat u met uw

	 medewerkers kunt afrekenen op basis van het

	 gerealiseerde dienstrooster.

	 Facturatie: bepaalt nauwkeurig de te verrekenen

	 uren en bedragen op basis van de gerealiseerde

	 planning.

	 Managementinformatie: snel inzicht in de kwaliteit

	 en efficiëntie van de planning.

	 WebAccess: medewerkers hebben via intranet of

	 internet inzicht in hun rooster.

	 Flexpool: uitgebreide ondersteuning voor interne 	

	 en externe onderaanbesteding van diensten.

	 Dienstengenerator: hiermee stemt u uw bezetting

	 af op de vraag naar arbeid en optimaliseert u uw

	 bezetting.

	 Rapportgenerator: geïntegreerde Business Object

	 rapportagefunctionaliteit die kan worden uitgebreid

	 door de gebruiker.

Over ORTEC

ORTEC is een van de grootste aanbieders van 

geavanceerde softwareoplossingen en consultancy 

diensten voor planning en optimalisatie. De ORTEC 

producten en diensten leiden tot geoptimaliseerde 

plannen voor transportroutering, belading van voer-

tuigen en pallets, personeelsinzet, vraagvoorspelling 

en logistieke netwerkplanning.

ORTEC biedt zowel best-of-breath, alsook maatwerk 

en SAP®-gecertificeerde oplossingen, ondersteund 

door strategische partners. ORTEC heeft meer 

dan 800 klanten wereldwijd, 700 werknemers en 

verschillende kantoren in Europa en Noord-Amerika.

Meer informatie

Wilt u meer informatie? Neem dan contact op met ons

voor een vrijblijvende afspraak. Onze professionals

laten u graag kennismaken met onze geavanceerde

planningsoftware en aanverwante diensten.

North America +1 (404) 736 9800 

The Netherlands +31 (0)182 540 500 

Belgium +32 (0)16 244 220

Germany , Austria and Switzerland +49 (0) 4431 7377 0 

Central and Eastern Europe +40 (0)21 31 10 227 

United Kingdom and Ireland +44 (0)845 1800 689

France +33 (0)1  44 25 05 25

Asia Pacific +65 (0) 6725 6468

International +31 (0)182 540 500

info@ortec.com - www.ortec.com
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